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1. Загальна інформація про викладача 
 

 

ПІБ: Татар Марина Сергіївна. 
Посада: доцент кафедри менеджменту 

та бізнес-адміністрування. 
Науковий ступінь: кандидат 

економічних наук. 
Вчене звання: доцент.  
Перелік дисциплін, які викладає:  
- фінанси; 
- бухгалтерський облік; 
- фінансовий аналіз; 
- фінансовий аналіз (курсова 

робота).  
Напрями наукових досліджень: 
визначення впливу наслідків різких 

коливань валютних курсів на 

конкурентоспроможність підприємств. 

Дослідження процесів формування 

кризових ситуацій і розробка 

механізмів їх попередження.  
Контактна інформація: 

m.tatar@khai.edu, +380999401195. 
 

 
2. Опис навчальної дисципліни 

 
Форма здобуття освіти Денна, заочна 
Семестр 3 семестр 
Мова викладання Українська 
Тип дисципліни Обов’язкова  
Обсяг дисципліни: кредити 

ЄКТС/кількість годин 
4 кредити ЄКТС (120 годин), у тому 

числі аудиторних – 56 годин, самостійної 

роботи здобувачів – 64 години. 
Види навчальної діяльності Лекції, практичні заняття, самостійна 

робота здобувача. 
Види контролю Поточний контроль, модульний контроль 

та семестровий контроль (іспит). 
Пререквізити Мікро- та макроекономіка, вступ до 

фаху, гроші та кредит, теорія фінансів, 

фінанси 
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3. Мета та завдання навчальної дисципліни 
Мета: оволодіння студентами теоретико-методичними та практичними 

навичками здійснення аналізу фінансової діяльності підприємств різних форм 

власності та галузей економіки в сучасних ринкових умовах. 
Завдання: формування у студентів знань з використання методики 

фінансового аналізу, спираючись на комплекс економіко-математичних і 

статистичних методів і прийомів, для виявлення резервів підвищення 

ефективності діяльності підприємства. 
Компетентності, які набуваються: 
ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  
ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних 

технологій.  
ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 
ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.  
ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел.  
ЗК10. Здатність працювати у команді.  
ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 

діяльності).  
ЗК12 Здатність працювати автономно.  
ЗКІЗ. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства 

та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод 

людини і громадянина в Україні.  
ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань 

про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 

використовувати різні види та форми рухової активності для активного 

відпочинку та ведення здорового способу життя. 
СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою 

інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні 

економічні явища.  
СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури.  
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СК0З. Здатність до діагностики стану фінансових систем (державні 

фінанси, у тому числі бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, банківська 

система та страхування).  
СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та моделі 

для вирішення фінансових задач.  
СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері монетарного, 

фіскального регулювання та регулювання фінансового ринку.  
СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.  
СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування.  
СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації. 
СК10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність за 

професійні рішення.  
СК11. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно 

підвищувати свою професійну підготовку.  
Очікувані результати навчання:  
ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові 

та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних 

рівнях економічних систем.  
ПР0З. Визначати особливості функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури.  
ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. 

бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, фінансів 

домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи та страхування.  
ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану 

фінансових систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова системи, 

фінанси суб’єктів господарювання, фінанси домогосподарств, фінансові ринки, 

банківська система та страхування).  
ПР07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та 

ринкового регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та 

страхування.  
ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних 

функцій у сфері фінансів, банківської справи та страхування.  
ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення 

інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і нефахівців у 

фінансовій сфері діяльності.  
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ПР13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 

дослідження фінансових процесів.  
ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для 

виявлення ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей 

поведінки їх суб’єктів.  
ПР15. Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у 

професійній діяльності.  
ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних 

завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.  
ПР17. Визначати та планувати можливості особистого професійного 

розвитку.  
ПР20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати 

обґрунтовані фінансові рішення.  
ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як 
демократичної, соціальної, правової держави.  

ПР23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на 

основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, 

використовувати різні види та форми рухової активності для ведення здорового 

способу життя.  
 

4. Зміст навчальної дисципліни 
МОДУЛЬ 1. 

Змістовний модуль 1. Значення, теоретичні засади  та інформаційне 

забезпечення  фінансового  аналізу. Аналіз фінансового стану підприємства. 
Тема 1. Значення і теоретичні засади фінансового аналізу.  
Стисла анотація: Сутність і значення фінансового аналізу; його основні 

цілі, задачі, принципи здійснення. Предмет, об'єкт та суб'єкти фінансового 

аналізу. Класифікація видів фінансового аналізу. Внутрішній фінансовий 

аналіз: його сутність, завдання, особливості. Зовнішній фінансовий аналіз: його 

сутність, завдання, особливості. Кругообіг фінансових коштів підприємства; 

характеристика його основних етапів. Класифікація економічних показників, 

що використовуються в фінансовому аналізі. Багаторівнева класифікація 

методів і прийомів фінансового аналізу. Порівняння - розповсюджений прийом 

аналізу фінансово-господарської діяльності підприємства; вимоги, що 

висуваються до порівняльних величин. Основні способи приведення вихідних 

даних в порівняльний вид. Моделювання та аналіз факторних систем 

фінансових показників. Детермінований та стохастичний аналіз. Типи та 

основні прийоми детермінованого аналізу факторних систем. Методи 
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розширення, продовження та скорочення функцій в детермінованому аналізі 

факторних систем. Класифікація факторів у фінансовому аналізі. Способи 

оцінки впливу факторів в детермінованому факторному аналізі. Експрес-аналіз 

фінансового стану підприємства. 
Тема практичних занять: Значення і теоретичні засади фінансового 

аналізу. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 2. Інформаційне забезпечення фінансового аналізу. 
Стисла анотація: Необхідність, суть і значення фінансової інформації. 

Мета складання фінансової звітності; основні вимоги, що висуваються до її 

складання. Зміст, структура, призначення основних форм фінансової звітності. 

Склад і структура бухгалтерського балансу. Методи фінансово-аналітичної 

оцінки балансу підприємства. Аналіз валюти балансу. Склад, структура, 

призначення Звіту про фінансові результати. Склад, структура, призначення 

Звіту про рух грошових потоків. Склад, структура, призначення Звіту про 

власний капітал. Показники статистичної звітності та управлінського обліку, 

які використовуються в фінансовому аналізі. Нормативно-правове забезпечення 

фінансового аналізу. Роль та місце вибіркових обстежень та експертних оцінок 

у поглибленому фінансовому аналізі. 
Тема практичних занять: Інформаційне забезпечення фінансового 

аналізу. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 3. Аналіз необоротних активів підприємства.  
Стисла анотація: Економічна сутність і структура майна підприємства. 

Порівняльний аналіз динаміки, складу і структури активів підприємства. Аналіз 

складу, структури і динаміки необоротних активів. Зміст, задачі та основні 

напрямки аналізу ефективності використання основних фондів. Факторний 

аналіз фондовіддачі. Аналіз резервів збільшення випуску продукції та 

фондовіддачі. Економічна сутність та значення нематеріальних активів 

підприємства, їх класифікація. Мета, задачі та особливості аналізу 

нематеріальних активів. Оцінка впливу ефективності використання 

нематеріальних активів на фінансові результати діяльності підприємства. 
Тема практичних занять: Аналіз необоротних активів підприємства. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 
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Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 4. Аналіз оборотних активів. 
Стисла анотація: Задачі, основні напрямки та інформаційне 

забезпечення аналізу оборотних коштів. Класифікація оборотних коштів. 

Аналіз забезпеченості підприємства оборотними коштами. Оцінка залежності 

ризику втрати ліквідності та зниження ефективності від величини оборотного 

капіталу. Аналіз джерел формування, структури та розміщення оборотного 

капіталу. Сутність, цілі, основні задачі та напрямки аналізу стану виробничих 

запасів. Основні завдання та методологія здійснення аналізу дебіторської 

заборгованості. Аналіз ефективності використання оборотних коштів. 
Тема практичних занять: Аналіз оборотних активів. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 5. Аналіз джерел формування капіталу підприємств. 
Стисла анотація: Аналіз динаміки, складу і структури джерел 

фінансових ресурсів. Економічна сутність статей власного і залученого 

капіталу. Основні аналітичні показники структури капіталу: методика їх 

розрахунку, економічна інтерпретація. Фактори, які впливають на 

співвідношення власних і залучених коштів. Економічна сутність терміну "ціна 

капіталу". Методи визначення ціни власного капіталу; їх переваги та недоліки. 

Методи оцінки вартості елементів залученого капіталу. Оцінка ефективності 

використання власного і залученого капіталу. Ефект фінансового важеля. 

Оцінка ефективності управління структурою капіталу на основі фінансового 

левериджу. Оцінка впливу структури активів і пасивів на рентабельність 

капіталу. Аналіз ефективності кредитних відносин підприємства з 

комерційними банками. Аналіз стану, структури, оборотності кредиторської 

заборгованості. 
Тема практичних занять: Аналіз джерел формування капіталу 

підприємств. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 6. Аналіз ліквідності і платоспроможності підприємств. 
Стисла анотація: Сутність ліквідності і платоспроможності, їх значення 

при оцінці фінансового стану підприємства. Зміст та послідовність аналізу 

ліквідності, основні етапи її оцінки. Класифікація активів за ознакою 
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ліквідності та пасивів за ознакою терміновості погашення. Фактори, що 

впливають на пропорції груп поточних активів з різним ступенем ліквідності. 

Система показників ліквідності: методика їх розрахунку, економічна 

інтерпретація. Основні фактори, що впливають на підвищення ліквідності 

підприємства. Власний оборотний капітал - абсолютний показник ліквідності і 

платоспроможності; основні етапи його аналізу. Зміст та основні напрямки 

здійснення аналізу платоспроможності. Система критеріїв оцінки 

платоспроможності підприємства. Показники низької платоспроможності, 

можливості її відновлення (втрати). Умови визнання підприємства 

неплатоспроможним. 
Тема практичних занять: Аналіз ліквідності і платоспроможності 

підприємств. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 7. Аналіз фінансової стійкості підприємств. 
Стисла анотація: Сутність фінансової стійкості та стабільності 

підприємства. Основні фактори, що впливають на стійкість фінансового стану 

підприємства. Заходи зміцнення фінансової стійкості підприємства. Вплив 

структури активів і пасивів на фінансову стійкість підприємства. Оцінка впливу 

ефективності використання необоротних і оборотних активів на стійкість 

фінансового стану підприємства. Кількісна оцінка фінансової стійкості 

підприємства. Відносні показники фінансової стійкості: методика їх 

розрахунку, економічна інтерпретація. Класифікація джерел коштів для аналізу 

фінансової стійкості підприємства. Аналіз абсолютних показників фінансової 

стійкості. Типи фінансової стійкості. Оцінка запасу фінансової стійкості 

підприємства. 
Тема практичних занять: Аналіз фінансової стійкості підприємств. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Модульний контроль 
Змістовний модуль 2. Аналіз ефективності і інтенсивності діяльності 

підприємства. Комплексне оцінювання фінансового стану підприємств 
Тема 8. Аналіз грошових потоків. 
Стисла анотація: Економічна сутність, цілі та значення фінансового 

аналізу в процесі управління грошовими активами. Техніка та порядок 

здійснення попереднього аналізу грошових коштів. Класифікація вхідних та 
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вихідних грошових потоків в операційній, фінансовій та інвестиційній 

діяльності підприємства. Прямий та непрямий методи оцінки руху грошових 

коштів: способи здійснення, їх переваги та недоліки. Основні причини 

невідповідності величини грошових потоків сумі отриманого прибутку. Оцінка 

стратегії управління грошовими потоками : зміст та послідовність її здійснення. 

Сутність та основні етапи перспективного аналізу грошових потоків. Аналіз 

забезпеченості підприємства грошовими коштами: моделі Баумоля і Міллера-
Орра. 

Тема практичних занять: Аналіз грошових потоків. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 9. Аналіз доходів, витрат та рентабельності підприємств.  
Стисла анотація: Вертикальний та горизонтальний аналіз формування 

фінансових результатів підприємства; значення та задачі аналізу. Аналіз рівня, 

динаміки та структури фінансових результатів діяльності підприємства. Оцінка 

якості прибутку. Система "директ-костинг" як теоретична база аналізу витрат 

та оптимізації прибутку. Граничний аналіз та оптимізація витрат, обсягу 

реалізації і прибутку. Аналіз умов беззбитковості підприємства. Зміст, задачі та 

інформаційна база аналізу розподілу та використання прибутку. Аналіз 

формування чистого прибутку. Аналіз впливу використання прибутку на 

фінансове положення підприємства. Оцінка показників рентабельності 

підприємства. Факторний аналіз показників рентабельності. Аналіз резервів 

збільшення суми прибутку та рентабельності підприємства.  
Тема практичних занять: Аналіз доходів, витрат та рентабельності 

підприємств. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 10. Аналіз ділової активності підприємств. 
Стисла анотація: Оцінка ринкової позиції підприємства: аналіз 

внутрішнього і зовнішнього середовища. Схема комплексного аналізу 

ефективності господарської діяльності. Аналіз фондового позиціонування 
підприємства. Аналіз виробництва і реалізації продукції. Аналіз резервів 

використання можливостей зростання обсягів виробництва продукції. Аналіз 

собівартості продукції. Аналіз загальних факторів зміни собівартості за 

статтями. Аналіз собівартості одиниці продукції. Аналіз динаміки показників 

собівартості продукції. Аналіз резервів зниження собівартості. Основні фактори 
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розвитку підприємства, кількісна оцінка їх впливу. Показники оборотності 

коштів підприємства. Оцінка динаміки економічного потенціалу 

господарюючого суб'єкту. Аналіз „концепції росту” підприємства. Коефіцієнт 

стійкості економічного зростання підприємства. Дебіторська й кредиторська 

заборгованості: їх аналіз, співвідношення та вплив на фінансовий стан 

підприємства. 
Тема практичних занять: Аналіз ділової активності підприємств. 
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Тема 11. Комплексне оцінювання фінансового стану підприємств. 
Стисла анотація: Значення та необхідність комплексної оцінки 

фінансового стану підприємства. Методи узагальнюючої оцінки фінансового 

стану підприємства. Методика комплексної оцінки ефективності господарської 

діяльності. Узагальнюючі критерії оцінки неплатоспроможності підприємств. 

Узагальнюючі критерії оцінки кредитоспроможності підприємств. Інтегральна 

оцінка інвестиційної привабливості підприємств. Методи рейтингової оцінки 

фінансового стану підприємства. 
Тема практичних занять: Система захисту облікової інформації.  
Самостійна робота здобувача освіти: Опрацювання матеріалу лекцій. 

Ведення термінологічного словника; розгляд контрольних запитань; підготовка 

до поточного тестування з теми. Підготовка запитань до викладача.  
Модульний контроль 

 
5. Індивідуальні завдання 

Не передбачено навчальним планом 
 

6. Методи навчання 

Проведення аудиторних лекцій, практичних занять, індивідуальні 

консультації (за необхідності), самостійна робота здобувачів за матеріалами, 

опублікованими кафедрою (методичні посібники). 
 
 
 

7. Методи контролю 
Проведення поточного контролю, письмового модульного контролю, 

фінальний контроль у вигляді іспиту. 
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8. Критерії оцінювання та розподіл балів, які отримують здобувачі освіти 
 

Складові навчальної 

роботи 
Бали за одне заняття 

(завдання) 
Кількість занять 

(завдань) 
Сумарна кількість 

балів 
Змістовний модуль 1 

Виконання і захист 

практичних робіт 
0...5 7 0...35 

Модульний контроль 0…20 1 0…20 
Змістовний модуль 2 

Виконання і захист 

практичних робіт 
0...5 5 0...25 

Модульний контроль 0…20 1 0…20 
Усього за семестр 0…100 
 

Можливості неформальної освіти в межах курсу. Здобувачі освіти 

мають можливість використовувати результати неформального навчання для 

підтвердження опанування окремих тем курсу.  
Неформальна освіта може включати участь у тренінгах, семінарах, 

воркшопах, онлайн-курсах та інших освітніх активностях, зміст яких відповідає 

тематичним модулям дисципліни.  
Для зарахування результатів неформального навчання студент повинен 

написати заяву про зарахування результатів неформальної освіти та надати 

офіційний сертифікат або інший документальний доказ, що містить назву 

програми, обсяг годин та дані про успішне завершення.  
За умови відповідності змісту сертифікованої програми темі курсу 

викладач може ухвалити рішення про зарахування результатів неформальної 

освіти як еквівалента виконання відповідного практичного завдання, що 

звільняє студента від необхідності його повторного проходження. Таке 

зарахування сприяє індивідуалізації освітньої траєкторії здобувача, підтримує 

принципи навчання впродовж життя та підсилює інтеграцію позааудиторного 

досвіду в академічний процес.  
Білет для іспиту складається з двох теоретичних запитань та одного 

практичного завдання, максимальна кількість балів за кожне теоретичне 

запитання – 30, за практичне – 40 (сума – 100 балів). 
Під час складання семестрового іспиту здобувач має можливість отримати 

максимум 100 балів. 
 
Критерії оцінювання роботи здобувача протягом семестру 
Задовільно (60-74). Показати мінімум знань та умінь. Захистити всі 

індивідуальні завдання та здати тестування. Знати основні поняття навчального 

матеріалу з елементами логічних зв’язків. Мати елементарні навички 

виконання завдань. 
Добре (75-89). Твердо знати мінімум, захистити всі індивідуальні завдання, 

виконати всі завдання, здати тестування та поза аудиторну самостійну роботу. 
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Вміти формулювати висновки, застосовуючи теоретичні знання на практиці. 

Самостійно виконувати практичні завдання, передбачені програмою. 
Відмінно (90-100). Здати всі контрольні точки з оцінкою «відмінно». 

Досконально знати всі теми та уміти застосовувати їх. Робити аргументовані 

висновки, самостійно знаходить додаткову інформацію та використовувати її 

для реалізації поставлених перед ним завдань, а також виконувати завдання, не 

передбачені навчальною програмою. 
 

Шкала оцінювання: бальна і традиційна 
 

Сума балів 
Оцінка за традиційною шкалою 

Іспит, диференційований залік Залік 
90 – 100 Відмінно 

Зараховано 75 – 89 Добре 
60 – 74 Задовільно 
0 – 59 Незадовільно Не зараховано  

 
9. Політика навчального курсу 

Відвідування занять. Регуляція пропусків. Інтерактивний характер курсу 

передбачає обов’язкове відвідування практичних занять. Здобувачі освіти, які 

за певних обставин не можуть відвідувати практичні заняття регулярно, 

повинні протягом тижня узгодити із викладачем графік індивідуального 

відпрацювання пропущених занять. Відпрацювання пропущених занять 

відбувається відповідно до розкладу консультацій, за попереднім погодженням 

з викладачем.  
Дотримання вимог академічної доброчесності здобувачами освіти під 

час вивчення навчальної дисципліни. Здобувач вищої освіти діє відповідно 

Положенню Національного аерокосмічного університету «Харківський 

авіаційний інститут» «Про академічну доброчесність». 
Учасники освітнього процесу у своїй академічній діяльності мають 

дотримуватись загальноприйнятих морально-етичних норм і правил поведінки, 

а також: самостійно виконувати навчальні завдання, завдання поточного та 

підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми 

потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб 

і можливостей), за винятком випадків, коли такі завдання передбачають 

групову роботу; посилатися на джерела інформації у разі використання ідей, 

розробок, тверджень, відомостей; дотримуватись норм законодавства про 

авторське право і суміжні права; надавати достовірну інформацію про 

результати власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані 

методики досліджень і джерела інформації. 
За порушення академічної доброчесності учасники освітнього процесу 

можуть бути притягнені до академічної відповідальності. 
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Вирішення конфліктів. Порядок і процедури врегулювання конфліктів, 

пов’язаних із корупційними діями, зіткненням інтересів, різними формами 

дискримінації, сексуальними домаганнями, міжособистісними стосунками та 

іншими ситуаціями, що можуть виникнути під час навчання, а також правила 

етичної поведінки регламентуються Кодексом етики в Національному 

аерокосмічному університеті «Харківський авіаційний інститут» 

(https://khai.edu/ua/university/normativna-baza/ustanovchi-dokumenti/kodeks-
etichnoi-povedinki/). 
 

10. Методичне забезпечення  
1. Татар М.С. Аналіз і оцінювання фінансового стану суб’єктів 

підприємницької діяльності [Текст]: навч. посіб. до виконання курсової роботи 

/ М. С. Татар. – Х.: Нац. аерокосм. ун-т ім. М. Є. Жуковського «Харк. авіац. ін-
т», 2015. – 56 с. 

2. Фінансовий аналіз [Текст]: Практикум / Т.В. Літвіна, Л.Г. Рева. – Х.: 

Нац. аерокосм. ун-т ім. М.Є. Жуковського «Харк. авіац. ін-т», 2012. – 100 с.  
3. Калініна О.М. Управління капіталом в фінансовій діяльності суб'єктів 

підприємництва. Навчальний посібник. – Харків: Нац. аерокосм. ун-т «Харк. 

авіац. ін-т», 2011. – 57 с. 
4. Калініна О.М., Кракос Ю.Б. Управління активами промислового 

підприємства: оборотні активи. Ч.2 Навчальний посібник. – Х.: Нац. аерокосм. 

ун-т "Харк. авіац. ін-т", 2013. –52 с.  
Навчально-методичний комплекс дисципліни можна знайти на сайті 

Науково-технічної бібліотеки Національного аерокосмічного університету 

«Харківський авіаційний інститут» за посиланням 

http://library.khai.edu/library/fulltexts/doc/Finansov_Analiz_3kurs.pdf, а також в 

системі дистанційного навчання Ментор за посиланням 

https://mentor.khai.edu/course/view.php?id=5139 
 

11. Рекомендована література 
Базова 

1. Берест М. М. Фінансовий аналіз [Електронний ресурс] : навч. посіб. / 

М.М. Берест ; Харківський національний економічний університет 

ім. С. Кузнеця. - Електрон. текстові дан. (2,33 МБ). - Х. : ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 

2017. - 163 с.  
2. Власюк Н. І. Фінансовий аналіз: навч. посібник / Н. І. Власюк. – Львів: 

Вид-во ЛКА, 2016 – 312 с. 
3. Сокольська Р. Б. Фінансовий аналіз: навч. посібник. Частина І. Аналіз 

фінансової звітності / Р. Б. Сокольська, В. Д. Зелікман, Т. В. Акімова. – 
Дніпропетровськ: НМетАУ, 2015. – 92 с.  

4. Тютюнник Ю. М. Фінансовий аналіз : навч. посібник / 

Тютюнник Ю. М., Дорогань-Писаренко Л. О., Тютюнник С. В. – Полтава : 

ПДАА, 2016. – 430 с.  

http://library.khai.edu/library/fulltexts/doc/Finansov_Analiz_3kurs.pdf
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5.  Фінансовий аналіз: навч. посібник / За заг. Ред. Школьник І. О. 

[І. О. Школьник, І. М. Боярко, О.В. Дейнека та ін.] – К.: Центр учбової 

літератури, 2016. – 368 с.  
6. Фінансовий аналіз. Навчальний посібник / М. Р. Лучко, С. М. Жукевич, 

А. І. Фаріон – Тернопіль:, ТНЕУ, – 2016 – 304 с.  
7.  Фінансовий аналіз та звітність : практикум / І. Ю. Єпіфанова, 

В. В. Джеджула. – Вінниця : ВНТУ, 2017. – 143 с. 
 

Допоміжна 
1. Кіндрацька Г.І. Аналіз господарської діяльності: підручник / 

Г.І. Кіндрацька, А.Г. Загородній, Ю.І. Кулиняк. - Львів: Видавництво 

Львівської політехніки. - 2019.- 320 с.  
2.  Лобова О. М. Сучасна практика оцінки фінансового стану підприємств 

України із використанням національних моделей / О.М. Лобова, 

Д.С. Ломоносов // Економіка та держава. - 2020. - № 3. - С. 94–99.  
3. Ромашова Я. В. Криза на різних стадіях життєвого циклу підприємства: 

причини та напрями реагування / Ромашова Я. В. // Інвестиції: практика та 

досвід. – 2016. – № 4. – С. 45 ‒ 49.  
4. Чайка Т. Ю. Розрахунок коефіцієнтів ліквідності за балансом, 

урахування фінансових і виробничих особливостей підприємства під час 

здійснення коефіцієнтного аналізу ліквідності / Т. Ю. Чайка, Ю С. Є.Лошакова, 

Я.С.Водоріз // Економіка та суспільство. - 2018. - Вип. 15. - С. 900-908.  
5. Хринюк О.С. Моделі розрахунку ймовірності банкрутства як метод 

оцінки фінансового потенціалу підприємства / О. С. Хринюк, В. А. Бова // 

Ефективна економіка. — 2018. — № 2.- С.12-15.  
6. Чемчикаленко Р.А. Удосконалення системи діагностики 

платоспроможності підприємства / В.Г.Яременко, О.О.Павленко // Економіка та 

суспільство. - 2018. - № 15. - С. 780 – 784. 
7. Ярошевська О. В., Красноступ В. М. Теорія фінансового аналізу стану 

підприємств України. Вісник економічної науки України. 2024. № 1 (46). 

С. 139-144. DOІ: https://doі.org/10.37405/1729-7206.2024.1(46).139-144 
 

12. Інформаційні ресурси 
1. Офіційний сайт Міністерства освіти і науки України [Електронний 

ресурс] – Режим доступу: http://www.mon.gov.ua/ua 
2. Офіційний сайт Національного банку України [Електронний ресурс] – 

Режим доступу: http://bank.gov.ua 
3. Офіційний сайт Державної служби статистики України [Електронний 

ресурс] – Режим доступу: http://www.ukrstat.gov.ua/ 
4. Офіційний сайт Міністерства фінансів України [Електронний ресурс] – 

Режим доступу: http://minfin.com.ua/ 


