
1 ПОДОЛАННЯ БІДНОСТІ (NO POVERTY) 



 1. Освіта як інструмент виходу з бідності

Безоплатні підготовчі курси до НМТ для школярів із 
малозабезпечених родин і ВПО (що ХАІ вже реалізує).

Фізико-математична школа ХАІ - розвиток інтелектуального 
потенціалу дітей, які не мають доступу до якісної освіти.

Фізико-математична школа Національного аерокосмічного 
університету "ХАІ" – це особлива форма довузівської підготовки, що 
представляє собою широку мережу агітаційної та профорієнтаційної 
роботи і власне підготовчі курси, покликана допомогти учням 
випускних класів загальноосвітніх шкіл у виборі майбутньої професії, 
в якісній підготовці до вступу до вузу і дає можливість заробити 
додаткові бали до тих, які вони отримають на зовнішньому 
незалежному тестуванні

Стипендіальні та грантові програми для студентів із соціально 
вразливих категорій.
          Профорієнтаційні ініціативи у сільських громадах, щоб 
допомогти молоді здобути професію, що забезпечує гідний дохід.



2. Соціальна підтримка та гуманітарна допомога

Надання тимчасового житла і підтримки для внутрішньо 

переміщених осіб, зокрема родин із дітьми.

Волонтерські ініціативи зі збору гуманітарної допомоги для 

сімей, що втратили джерела доходу.

Партнерство з місцевими громадами і фондами, які працюють 

над подоланням соціальної ізоляції та відновленням добробуту.



3. Працевлаштування та розвиток людського капіталу

Створення програм перекваліфікації та мікрокурсів для осіб, які 

втратили роботу через війну.

Підтримка стартапів і молодіжного підприємництва через інкубатор 

“DigitalX” та Центр стратегічного розвитку та публічного позиціонування.

         Відділ сприяння працевлаштуванню студентів і випускників  сприяє 

працевлаштуванню випускників та тимчасової трудової 

зайнятості студентів Університету. Адаптує випускників до практичної 

діяльності. Налагоджує і підтримує зв'язки з потенційними роботодавцями. 

Проводить заходи, що сприяють успішному працевлаштуванню студентів і 

випускників ХАІ. Здійснює консультативну діяльність з питань тимчасової 

трудової зайнятості студентів та працевлаштування випускників 

Університету. Інформує студентів і випускників ХАІ про відкриті вакансії.

Співпраця з підприємствами задля створення робочих місць для 

студентів та випускників, зокрема в регіонах із високим рівнем безробіття.



        4. Матеріальна мотивація та заохочення

       ХАІ щороку проводиться Конкурс “Ікари ХАІ”, як форму матеріального стимулювання,  який спрямований на заохочення 
студентів, викладачів та науковців Університету за вагомі здобутки у навчальній, науково-дослідній, інноваційній та 
громадській діяльності.
        Переможці та призери конкурсу отримують:
          - грошові премії, розмір яких визначається організаційним комітетом залежно від рівня досягнення (І, ІІ, ІІІ місце);
          - спеціальні призи та гранти;
          - цінні подарунки.
        Підсумки конкурсу підбиваються на урочистій церемонії, де переможцям урочисто вручаються дипломи, грамоти та 
матеріальні винагороди. Нагородження супроводжується публікацією результатів на офіційних ресурсах Університету.
         У Національному аерокосмічному університеті «ХАІ» створено всі сприятливі умови для розкриття потенціалу молоді - 
майбутніх інженерів, науковців, дослідників і лідерів авіаційно-космічної галузі.
ХАІ завжди підтримує ініціативу, новаторство та прагнення студентів до самореалізації. В Університеті діє система 
морального та матеріального заохочення, спрямована на визнання досягнень і мотивацію для подальшого розвитку.



5. Інновації для соціальної рівності

         Національний аерокосмічний університет 
«Харківський авіаційний інститут» активно 
впроваджує сучасні цифрові рішення у сфері освіти, 
зокрема платформу KhAI OpenTouch, розроблену для 
забезпечення якісного дистанційного навчання та 
зменшення освітньої нерівності. Ця система створює 
умови для доступу до інноваційних освітніх ресурсів 
незалежно від місця проживання, соціального статусу 
чи матеріальних можливостей здобувачів освіти.
         Особливу увагу приділено використанню STEM-
підходів (Science, Technology, Engineering, 
Mathematics) у навчальному процесі. Інтеграція 
технологічних рішень ХАІ сприяє розвитку регіонів, 
формуванню високотехнологічних компетенцій у 
молоді та підвищенню економічної спроможності 
територіальних громад.



6. Гуманітарна місія університету

Формування культури служіння - коли студенти, викладачі та 

працівники розглядають допомогу ближнім як частину освітнього 

процесу.

 Національний аерокосмічний університет «Харківський 

авіаційний інститут»  системно реалізує благодійні та волонтерські 

ініціативи, спрямовані на підтримку соціально вразливих груп, 

військових, внутрішньо переміщених осіб та місцевих громад.            

           

Університет організовує благодійні акції, тренінги й 

просвітницькі заходи, присвячені шляхам подолання бідності через 

освіту, інновації та соціальну згуртованість.
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