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І. Графік освітнього процесу

Курс
Номер тижня

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 ЗО 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52
І 8 8 ПК К С С С К К 8 8 ПК С С С К К К К К К К К К
II П П П П П П П д д д д д Д д д д Д Д

ПОЗНАЧЕННЯ: 8 - тижні теоретичного навчання; ПК - тиждень підсумкового контролю; С - екзаменаційна сесія; П - практика; К - канікули; Д - підготовка та захист кваліфікаційної роботи
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I 32 6 2 0 0 12 52

II 0 0 0 7 11 0 18

Разом 32 6 2 7 11 12 70
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Переддипломна практика 3 7
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Кваліфікаційна робота магістра 3
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1 2 з
Кількість тижнів
16 16 0

Розподіл 
кредитів ECTS на 

тиждень за 
курсами і 

семестрами

Обов’язкові компоненти освітньої програми

1 ОК5 Бізнес-аналітика та діагностика 601 1 1 24 2 1 24 2 1 48 102 150 5 5

2 ОК8
Іноземна мова за професійним 
спрямуванням 707 1 32 2 2 32 58 90 3 3

3 ОК2
Методологія та організація наукових 
досліджень 602 1 • 1 24 2 1 16 1 1 49 80 120 4 4

4 ОК6
Управління економічним розвитком та 
інноваціями 601 1 1 32 2 2 24 2 1 56 94 150 5 5

5 ОК1
Цифрові платформи в управлінській 
діяльності 603 1 24 2 1 16 1 1 40 80 120 4 4

6 ОК7 Інтелектуальний капітал підприємства 601 2 24 2 1 16 1 1 40 110 150 5 5

7 ОК9
Управління економічним розвитком та 
інноваціями (КР) 601 2 2 24 2 1 24 36 60 2 2

8 ОК4 Управління проектами 602 2 2 24 2 1 16 1 1 40 80 120 4 4

9 ОКЗ Управління стратегічними змінами 601 2 2 32 2 2 24 2 1 56 94 150 5 5

10 ОК11 Кваліфікаційна робота магістра 601 3 600 600 20 20

11 ОКЮ Переддипломна практика 601 3 300 300 10 10
ВСЬОГО 6 3 2 0 0 5 1 0 184 14 9 0 0 0 192 14 10 376 1634 2010 67 21 16 ЗО

Вибіркові компоненти освітньої програми

Вибірковий блок дисциплін Minor

12 ВК1 Minor. Дисципліна 1 777 1 32 2 2 24 2 1 56 94 150 5 5

13 ВК2 Minor. Дисципліна 2 777 2 32 2 2 24 2 1 56 94 150 5 5



2-2
ВСЬОГО о 2 о о 0 0 0 0 64 4 4 0 _ 0 0 48 4 2 112 188 300 10 5 5 0

Окремі вибіркові дисципліни

14 вкз Дисципліна індивідуального вибору 1 777 1 24 2 1 16 1 1 40 80 120 4 4

15 ВК4 Дисципліна індивідуального вибору 2 777 2 32 2 2 24 2 1 56 94 150 5 5

16 ВК5 Професійні комунікації іноземною мовою 777 2 40 3 2 40 80 120 4 4
ВСЬОГО 0 3 0 0 0 0 0 0 56 4 3 0 0 0 80 6 4 136 254 390 13 4 9 0
РАЗОМ 6 8 2 0 0 5 1 0 304 22 16 0 0 0 320 24 16 624 2076 2700 90 ЗО ЗО зо

Кількість годин на тиждень 19,5 19,5 0
Іспити 2 3 1
Заліки 5 3 0
Діференційні заліки 0 1 1

ВСЬОГО Розрахунково-графічні роботи (РГР) 0 0 0
Розрахункові роботи (РР) 0 0 0
Контрольні роботи (РК) 3 2 0
Кількість курсових робіт 0 1 0
Кількість курсових проектів 0 0 0

Директор центру якості освіти, ' />'/7/X' гаРант ОП___________
ліцензування та акредитації Лу ( 1 ( ( сЛ ( Елеонора ДАРМОФАЛ

2025р. / . О*/________

Голова НМК 3 Ганна ЛІХОНОСОВА Зав. кафедри № 601 _

&Г________ 2025 р. '&•'

?ревірено
Група ліцензування та акредитаціїу <+7' _________

"У# ОТ_________ 2025 р.

_______ Ірина ДАВИДОВА

_2025 р.

_________ ______ Вероніка КОВАЛЬЧУК

_2025 р.


