
 
 

Навчальна дисципліна 

 

Психологія організацій та групова динаміка 
 

Спеціальність: усі спеціальності університету 

Рівень вищої освіти перший (бакалаврський) 

Статус дисципліни вибіркова 

Обсяг дисципліни _150_ годин/ _5_ кредитів ЄКТС 

Мова викладання українська 

Що буде вивчатися 

(предмет вивчення) 
Курс «Психологія організацій та групова динаміка» спрямований на оволодіння 

теоретичними принципами й основними поняттями психології організацій, 

порозуміння специфіки сучасного стану організаційних теорій і практик, 

психологічних особливостей роботи якісно різних організацій та функціонування 

психічних явищ в контексті професійних завдань 

Чому це цікаво/треба 

вивчати (мета) 
Освоєння курсу дозволить опанувати базові знання щодо підвищення ефективності 

взаємодії працівників та організації, сформувати компетенції, спрямовані на 

засвоєння системи забезпечення психологічного здоров’я працівників організації: 

аналіз причин виникнення професійного стресу, попередження і подолання 

синдрому «професійного вигорання», забезпечення психологічної складової 

гармонійного поєднання професійного та приватного життя 

Як можна 

користуватися 

набутими знаннями і 

уміннями 

(компетентності) 

Знання з курсу «Психологія організацій та групова динаміка» допоможуть успішно 

оперувати категоріально-понятійним апаратом дисципліни, ефективно формувати 

власний сценарій професійної діяльності щодо входження в організацію, адаптації 

до нових ситуацій професійної діяльності, прийняття фахових рішень у складних і 

непередбачуваних умовах 

Пререквізити Вивчення курсу читається в рамках вибіркової дисципліни для студентів всіх 

спеціальностей. Дисципліна має міжпредметні зв’язки з такими базовими курсами, 

як «Загальна психологія», «Соціальна психологія», «Конфліктологія», «Психологія 

управління», «Психологія менеджменту», «Психологія бізнесу» 

Кореквізити Передбачається наявність базових знань із суміжних курсів: «Психологія здоров’я», 

«Основи психології діяльності в екстремальних умовах», «Психологія праці» 

Організація навчання Види занять: лекції, семінари, практикуми. 

Форми здобуття освіти: денна, заочна (можливі елементи дистанційного навчання 

при обох формах). Форми контролю: модульний контроль, іспит 

Кафедра Психології  

Факультет Гуманітарно-правовий 

Викладач 

 

ПІБ Жарікова Світлана Борисівна 

Посада доцент 

Вчене звання - 

Науковий ступінь кандидат психологічних наук 

e-mail s.zharikova@khai.edu  

Персональна сторінка https://www.facebook.com/profile.php

?id=100011734742627  

Посилання на електронні 

матеріали курсу 
 

Посилання на робочу 

програму (силабус) 
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